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ACTA DE REUNION ORDINARIA JUNTA DIRECTIVA

FUNDACION SERVICIO COLOMBIANG DE DESARROLLO SOCIAL
SERCOLDES

ACTA No 1 de 2024

Siande las 300 p m, del dia nueve (09) de marzo del afo dos mil veinticuatre (2024), s FrUnEd e sesitn
ordinaria y de manera presencial, a JUNTA DIRECTIVA de la FUNDACION SERVICIO COLOMBIANG
DE DESARROLLO SOCIAL ~ SERCOLDES, de acuerdo con la convocatona efectuada por 1 Représen
tante Lagal de la Fundacion, conforme a lo establecido en los estalulos y a |a ley, para lo cual so dic el
siquiente

ORDEN DEL DIA.

1. Verificacitn del guarum

2. Fleccion de dignatarios de la seaion (Presidents y Secretarno)

1. Loctura del mforme de gestion do 2023 por parte de o Reprasontante Legal

Lectura del Informe Fimanoero General y sprobacion de los Estados Financiere 2023
L ectura dal informe y dictamen de 3 revisoria fiscal afio 2023

Presentaciin y aprobacion def presupuesto 2024

Aprobacion del Programa de Transparencia y Etica Empresarial (PTEE) de la fundacion y nombra-
mianto del responsable del cumplimiento del PTEE

8. Nombramiento de Revisor Fiscal

9. Autorizacion al Representante Legal para solicitar ks habilitacion y permanencia por o afio 2024 en
el Registro Tributario Especial, de conformidad a lo sefialado en la Ley 1819 de 2016, Decrelo 2150
de 2047 de la FUNDACION SERVICIO COLOMEIAND DE DESARROLLO SOCIAL-SERCOLDES,
ante la Direccion de Impuesing v Aduanas Naconales —Dian.

NP g

10. Proposicones ¥ Varnos

DESARROLLO DE LA REUNION
1- VERIFICACION DEL QUORUM

L= reprasentante lega!l de la entidad, MARILUZ CADENA DIAZ procede & verificar =l quorum llamando 2
lista contestands los siguisntes membros de l2 Junta Directiva: HILDA JOSEFA CORONADOQ CUBILLOS,
JAIRC MUNOZ MUNOZ, FABID ALONSO MESA RAMIREZ y OLGA LUCIA ALVAREZ BENJUMERA

Ausentes: Por problemas de aaled se excusd NORMA INES BERMNAL VELEZ.

Constatado que existe quorum reglamentario para deliberar y decedsr. se proceds & continuar con el prden
del diz

= . ELECCION DE DIGNATARIOS DE LA JUNTA DIRECTIVA (presidente y secretario)
Se propone que Ia presidencia de la sasian ordinaria de 13 Junta Directiva e316 & cargo de JAIRD MUNOZ

MUNOZ quien acepta & nombramients v 5 aprobado por los domds miembros de la junta, B secretaria
PO estalutos recan on MARILUZ CADENA DIAZ dioctora de By fundacion



3 . LECTURA Y APROBACION DEL INFORME DE GESTIO Documents adjunto.

Dando cumpliments a los estalutos v de conformsdad con la normativided ectualmente vigente, i Directora
y Representanto Logal de la Fundacion presantd su nforme de gestidn do manera aucinta, cuyt docu-
mento hace pane integral de la presente acta y en el que se destaca

3.1. A nlvel institucional:

Las reunionas sostenidas por parte del Consejo de Fundadores y de la Junta Directive, como entes de
contral de la fundacion

fionsajo do fundadores del dia 7 do marzo en B que 3¢ aprobo 1a reforma dé eatutos y 50 ratifica o b
safora Marla Elena Jiménaz on su cago de Revisora Fiscal,

_Junts Directiva, Febrera 28, mayo 30 y agosto 19, en las que se fralaron aspectos relacionados con &
desamolio de las actividades de ka fundacion, recrganizacién de ia institucion, el cumplimiento de las normas
v politicas estatales y fributarias y conlables.

3.2, A nivel programatico:

Fl afio 2023 fue coyuntural para SERCOLDES, hubo cambios a nivel organzacional, de direcoiin genaral
y represontaciin legal, de profesionales encargados de los proyoctos y de lareas edministrativas, © gue
afectd de manera directa las coordinaciones de los proyectos para el periodo, sin embargo, estes fueron
desasrmallados eniendo como base los convenies, las actividades y presupucsios establecidos con cada
una de las agencias de cooperacidn y alcanzando los objstivos propuestos. En reladion con tos proyecios
que desamolla |3 fundacion se destaca,

En Red-Dandonos por el sur occideats colomblane financiado por D.K.A. de Austria -2021-2023.

El convenio cubrls os afos 2021-2022 y 2023, Su obyativo general era corfribuir 8 alignzar s procesos
organizativos y de empoderamiento de las muperes del surccoidents colormbian, departamentos de Valie
del Cauca, Cauca, Narfio y Putumayo, a raves de estrategias lormativas, de visibiidad, sicdencia, inter-
cambio v asesoremisnio pasa aportar, s los procesos locales y regionsles, enfocados a k2 paz y reconcilia-
cion, [ participacitn civdadana. la incidencia poiitica, I= exigibilidad de derechos v al empoderamienio
personal y grupsl de las mujeres, desde la perspeciiva étnica, territorial y de le equidad de gémera A raiz
de los cambios surgidos a nivel organizacional de la fundacién durante el afio 2023, el proyecto se wvia
afectado con & cambio del profesional responashle de la coordinacion, por 1anto, los dos pimeros meses
del afto, fueron do rouniones de empalme vy plancaoin, con @l fin do hacer el procest oe brarsiesdn o
menos abvuple para las beneficiarias de las diferentes organaacionos

Actividades Fealizadas:

3 reuniones virtuales de empalme y planeacion: Enerc 23. Febrero 22 y Febrero 28. Con k3 participa-
cion de lideresas de los departamentos de Valle del Cauca, Cauca, Narifo y Putumayo

1 conversatorios: "Candidatas comprometidas con la equidad de género, 1a construccion de paz y
la transformacién social”,

Conmemoraciones: Dia Internacional de la Mujer. Eotre el 7 y ol 10 do marzo, "Dia do la Eliminacion
de la violencia contra la mujer™ Noviembre 25.

Talleres Locales — Putumaye Taller de hderazgo femenino e igualdad, Santiage- Putumayo 12 y 16 a=
mayo de 2023; Taller de Fortalecimienio en Derechos Humanos Infegrales Parz las Mujeres del Runicipio
de Santiago — Ao Putumayo, Julie 2% de 2023 Encuantro de fortalecimiento de liderazgos v equidad de
género Villa Garzon, Putumayo septismibrs 12 de 2023

Eventos presenciales con candidatas: En of marco de los foros ¥ CONVErsatonng programaticos con can

didatas en los departamentos, se realizaron



Junio 7 y 23 de 2023: “Fncuentros presenciales con candidatas y precandsdatas a las alcaldias de los
municipsss del departamento del Cauca” Junio 2T Didlogos cow candidatas y precandidatas para fa inci
dencia politica on espacios de eleccion popular Pasto-Narifio  Septiembro-Octubre Conversolonos y
foros programdticos: Entre los meses de septiembre y octubra se llevaron & cabo 14 foros ylo conversato
rie programéticos presenciales, liderados por tas organizaciones de mujeres en los departamentos con gl
acompanamients de SERCOLDES: -Valle del Causa: Palmirs, Roldanillo, Jamundi, Andalucia, Tulus; -

Cauca Popayan, Villa Rica, -MNarifo: Pasto, Gualmatan, Guachucal, Marifio, Sapuyes, Toguarres, Ricauris
Se superd el numero ¢e eventos programados, se tenia previsio reslizar unicaments B pero se logro la
realizacion de 14
Seminariostalleres: Socializacién Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, “Colombia Potencia Mun
dinl de la Vida"

Junio 22-23 - Pasto-Narifio. participacion de 10 hderesas de los munapios de pasto, Barbacoas, Bue
saco. Sandond, Ricaurte, Narifio, e Tambo, Potos!, Tiquerras y 4 participantes de dos resguardos indige-
fas del departamento de Putumayo de las organizaciones Kausaita Guadnaspa de Sanbago ¥ la Corpors-
cién Jaiafi de Siundoy Putumayo
Julic 04 — Popaydn-Cauca: Contd con la participacién de 21 lideresas de los municipios de &l Tambo,
Guachens, Timbio, Totond, Caloto, Corinto, Villarsica, Piendamd y Popayan.

Julio 06 — Palmira-Valle del Cauca: Con 18 participantas de los municipios de Jamundi, Yumbo, Tulud,

Foldanils, Andalucia y Palmirs
Encucntro regicnal 2023 Pasto, Noviembre 29-20 Con parbopaciin de 22 Mujores, & de Valle del
Cauwca, 5 de Cauca, 5 de Nario, § de Pulumayo Tuvo come objetive, socializar s logros ¥ alcances del
prayecto “En Red déndonos por el Surecoidents Colombiano 2021-2023" y sociglizar el proyecto preson-
lado 3 KFE de Austria, para los afos 2024, 2025 y 2026,

Encuentros departzmentales de Planificacién organizacional. Quedaron programados desde diciem-
bre de 2023 y fueron, realizades entre enero y febraro de 2024, contanda con |3 prévia autorizacion de la
agencia do cooperacién Con la realizacion de estos eventos se dio por tarminado el convenio firmado con
la agencia de cooperacion DKA de Austria ;

“Ayudandonos para Ayudar, empoderamiento y autocuidado para construir paz ¢n Colombia, 20237
financiado en un 75% por Misean Cara de landa y 25% de Mensen Met een Missic de Holanda

Actividades Realizadas:

4 primeros encuentros de auteculdado (primer nivel): ~Junio 20-21 — Molineros-Atldntlce Con 20
mujeres de organizaciones de muperes de Barranquilla y Molineros — Atlantice y de Cartagena Bolivar =
Junio 22-23 - Molinoros-Atldntice. Pariciparon 19 mupees de Coartagens - Bolivar ~Junio 8-9 — Quibdé
. Checd. Con 19 mujerea del municipio de Tagachi, ~Junio 1112 - Quibdd -~ Chocd. Conto con B part
cipacion de 18 mujeres de municipios aledafios a Quibdd

2 segundos encuentros de autocuidado (segundo nively: -Noviembre 14-15. Quibdo — Choco. 13
mujeres ideresas -Diciembre 56 — Turbaco — Bolivar. Con 15 lideresas

1 enceentro de formacion especializada: Noviembre 3-§ - Villagarzon — Putumayo

128 sesiones terapéuticas de atencion personalizada.

Las paricipantes en los encuentros de primer y segunde nivel fueron mujores lideresas defensoras da
derfrchos humanos de 108 departamentos de Chood, Atldntico y Bolivar y ideréass de s organuzacones
sociales RED TAMAR, COGOMACGIA (Consejos comunitanos del ne Atrato y & rio San Juan) en &l caso
de los taleres dol Chood En los talleres de la Costa Carnbe participaron mujeres agrupadas on organiza

ciones como Red Tamar, Mujeres Espejo, FUNSAREP, mujeres de la Ruta Pacifica, Colective de Mujeres
Migrantes, ASOLUVI, ASCAFRO, ASOMACO, AFRODEFA, ASCRAFOB, FUNSAREP, ASCGDESTALON
DE Turbaco, JAC TALON, de Turbaco, MUCORA, ASIAGROBOL, COLECTIVO VIOLETA, ASGCIACION
ALUILTO MAYDR

Las muyéres paricipantas dol encuentro de formacan especialzada fusron de los departamantos de Nando
y Puturiaye, vanian de resguardos indigenas, comunidades campesinas, meslizas semi-rurnlos y urbonas
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Las participanies del departamento det Chocd provenian de comunidades campesinas aliedescendientes,
tas del Afldntico, on su mayoria maperes afrodescendientes y mujoros mestiezas provenentes de cudades
como Barrangudla, Baranoa y Sabanalargs, finalmants, las participantes del departaments de Bolivar mu
jores afrodescendientes y mestizas que venian de Cartagena y Turbaco.

wp utenomia Alimentaria desde los saberes populares” financiado por KLF.E. (Austria) ¥ Misean Cara
de Irlanda. Septicmbre de 2023 a Febrero 2024,

Es un proyects puntusl y de corto plazo, que tens como objetive Fortalecer las experiencias de implemen-
tacion de huertas caseras én contextos urbanos y rurales come eslralégia para Qenarar conciencia do la
putonomin alimentars y sostenibilidad ambiontal como derecho para 13 supervivoncia de [as familas me
diante el culive y produccidn de almentos sanos y organicos para los hogares, maporamiento de las prac-
ticas nutricienales, aprovechamiento de saberes en medicna tradicional y culinaria nativa y el mtercambio
e semillas nativas

Actividades Realizadas:

Septicmbre — Convocatoria y organizacidn del plan de accién Inscripcion do 45 parbcipanies y 5 mo
nitoraz Se troté de reunionos roalizadas vinualmente, con las monitoras. Se éstablecid la dindmica, las
tamaticas v fechas de foros, encuantros rogionales y laller nacional,

Orctubre-Diciembre — Reuniones virtuales por regiones, de capacitacidn ¢ intercambio de saberes.
Estuvieron a cargo de las monitoras, 8 fraves de reuniones dianas de junes a jueves, por espacio de una
hora, orientaron y difgieron los compartir de [as ideresas hueneras hacendo una revismion-ovaluscidn e
pecifica al final de cada mes. Las monitoras contaron con el spoyo y asesoria permanents de facildador’sje-
cutar del proyecho.

Octubre-Diciembre — Reuniones virtuales de Monitoras, Facilitador y Coordinadora del Proyecto.
Tuvieran lugar al cierme do cada mes, en &llas se regibio los informes de [os avances del cada periodo, se
astablocoron of ajustes y (arens parn ol siquionto mes

-Talleres Reéplica: lniciaron en o mes de octubre de manora presencal Cada sabedora-huorlona debia
replicar sus aprendizapes con 3 personas de su famiia o comunidad, siguiendo las mdicaciones Y orenta-
ciones de la monitora, pero sin perder de vista los apories en conocimientos y Saberes de cada participante.
Lo previsio en el proyecto e5 alcanzar en ks regional Putumayo-Narifo. 57 réplicas; Cauca-Valks dat Cawca.
43 y Cundinamarca-Caldas: 14 Es de sefialar que este ditiimo grupo cuenta con una caracteristica especial,
la mayor parte de las sabedoras-hueneras (5) e encuentran an un entorno urbane de pobreza extrema
gue dificulia la realzacién de las réplicas

Forog -Ocutbre 17 “Ecoleminismo” Faclitado por Laura Chavarria y Tesfimonio "éxito on la huerta
casera’, expenentia de Rosa Evia Enriquez Chamarro de Pasto, Nasfio, -Noviembre 23 “Defensoras del
terrtonio”, facilitado por Juan Pablo Bohdrquez Montoya  Testimonio “La Huerla en mi ventana® la historia
de Inés Dugue de Soacha Cundinamarca. -Diciembre 12 "Determinando Nuestro Desting. Incadencia Po-
liicz" Imparhcio por Juan Pablio Bohdrquezr Montoya Testimonicr "Hueria Exitosa para of Mundo”, la histe
ria de Alba Ruth Cantofy, de Los Robles-Jamundl, Valle del Cauca.

Actividades por Realizar.

Al finalizar ol afio, quedaron establecidas las fachas para la realizacidn de los eventos prosenciales esta
binckios an el proyecto

Energ 18-20-2024 Bogoth, Encuentro regional Cundinamarca Caldas, Faero 23-24-2004 Santiago (Pu
tumaya), Encuentro regional Putumayo-Narifo. -Enere: 26-27-2024; Palmira (Valle del Cauca) Encusntra
Regional Cauca Valle del Cauca. -Febrero: 10-11-2024: Popayan (Cauca), Encuentro Nacional

“Ediciones y Publicaciones"

-Planeador 2024 “Paz integral para el buen vivir territorial, clamor de [a madre tierra en el surocci-
dente colombliana
Se editaron 2 800 sjemplares con opoyo financions do las agendias de cooperacion DKA - Proyecto “En
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red ddndonoa por el sur oocidente colombiano, Misean Cara y Mensan Met en Missie — Proyecto “Ayuddn-
donos parn ayudar, empoderomionto y auloCusiado parn constiur paz en Colombaa, 20237 Fue dedseodo
al Plan Nacignal de Desarrollo, la paz integral, el buen vivie ¥ [ participacian do [as organizacionas y s
mujeres en la planificacion terrtorial dol 2024 En el contenido inlenor s desarmild como tema principal,
El plan nacional de desamolic, los planes de desamoilo locales, la parte estratégica de un plan, los planes
plurianuaies de inversicnas, ks pasoes para construir un plan de desarrollo &N los primeros & masas y 10§
concejos taritoriales de planeacion. Y Finalments se retoma dé nusvo la "Comision para b equidad de la
mujer”. También se aprovecha para haces visibles los diferentes provectos v las acciones llevadas a cabo
en &l 2023, los logros v el trabsic de las mujeres desde las organizacones Su edcion y distribucidn ae
lewt a cabo durante la primora quincana del mes da dicembre, logrando que para e cierre de afo [as
difgrentes organacionas WVISran 3 1a mano sus cjemplwes

Al final del Informe de Gestidn 20023, se da a congger que

1= Fundacién ha cumplids con lo referente a la propedad intelectual, los derechos de autor sefialados
en la Ley 23 de 1982 y sus normas concordantes, asl como con las licencias necesarias para & funcio-
namianto da la entidad

Oue como acontecimientas importantas acaecidos despuds dal ggercicio, en el mes de éngro de 2024
se aniregaron los fondos 3 las organizaciones atendidas 2 ravés del proyocio "En réd dandanas por ol
sur pocidents colombiane” para sus actividades de evaluacian y plansaciin estratégica, eventos que fue
ron desarroliados entre finakes de enero ¥y mediados de febrero de 2024, De olia pante, se realizaron en
enero y febrero 2024, los encuentros regionales y ¢ taller nacional, actividades previstas en el proyecto
*Autonomia alenentaria desde los sabores populares” que guedaron programados desde & mes de di-
ciamane del 2023

Cue dursnta ¢l afio 2023 y duranta &l lapso comprendido entre enéro y o transcurrido del mes de febrero
o 2024, no S& realizd ninguna operacion financieam o Negocies entre 1 Fundaciin ¥ sus Asot@dos 0 Gon
el Adminstrador o Representante Legal”

Una vez terminado ¢ informe de gestion presentado por parts de @ representante legal. 5& coloca a con-
sideracion de los miembros de la Junta Directiva, los cuales o aprushan por unanmidad,

4.- LECTURA DEL INFORME FINANCIERO GENERAL 2023 Y APROBACION DE LOS ESTADOS
FINANCIERDS

El contador de la Fundacidn Tito Javier Cortds Guzmdn presentd ol miorme findnen compuesto por
Balance General, Estado de Resultados. Revelaciones y Notas & los Estados Fmancieros Comparativos &
diciembre 31 de 2022 y 2023, Se analizd de manera detallada la situacitn financera al final del pariodo
2023 a la luz de los compromisos 8 cumplir durante el ano 2024 5o resalts que la fundacidn kogrd dar
cumplimiento a los compromisas financeres frmades con las diferentes @gencias de cooperacian y atendia
de manara adecuads y oportuna a los beneficiarios ds los mismos.

Die atra parte, manifosté que k3 Fundacion quedd al finglizar el afo 2023 con un excadents neto de 392,229
(noventa y dos mil doscientos vointiin pesos) y que no hay asignaciones permanentes Da comun
acuerdo y por unanimidad de todos los asistentes, se establocsd que ¢l valor dal remanente, san nvertico
an una actividad de trabajo social comunitario en el 2024, al ceal lenga acceso 13 comunidad y sean de
interes general.

Una vez leidos y analizados los estades financiercs, los particpantes en su totaldad, manifesiaron su
=atisfaceitn pUesio que en elios Se mosind de manera clara una favorable situacion financiera de |a funda-
ri4n SERCOLDES, por tanto, se dio por aprobados por al 100% de los asisentes, o5 Fatados Financieros
y la destinacion de los remanantos propuesta
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5.- LECTURA DEL INFORME ¥ DICTAMEN DE LA REVISORIA FISCAL ANG 2023

La revisora Fiscal LUZ ANGELA RUIZ RINCON, o lecturn ol Dictemon con réspécto o 12 atuacion finan-
ciera de la Fundaciom por ol periodo enero-diciembre de 2023, dojndo clro gue B elsboacion de los
egtados financeios son responsabilidad de 3 adrnistracidn de la Fundacian [gualmente. manifiesta que
la informacien fue suministrada oportunamentes y ¢ llevd a cabo de acuerdo con B35 nommas de auditoria
generzimente acepiadas. Informa @ los miembros de la Junta Directiva que iz Fundacion Sercoldes ha
llevado la contabilided conforme a las normas legales, v @ la téonica contable, que se ha dado cumplimiento
a los aportes 8! sistema ganeral de seguridad social integral, los cuales fueron efectuados, declarados y
pagados de acuerda a las disposiciones legales vigentes, 1as operaciones ¥ los actos de oS administrado-
res 5o austan 3 los estahutos

Se dio aprobaciin de manera unanime por parte de los miembros de 1o Junta Directiva al dtamen da iz
Revigora Fiscal

§.- PRESENTAGION DEL PRESUPUESTO 2024 Y APROBACION.

La reprasentante kegal presento el presupuesto para ef 2024, dando a conocer uno a une kos nubros que
cubren |as actividades y domas gastos de los provecios presentados a las agencas de cooparacion inter-
nacional para su financiacién KFR y Misean Cara, informando que a la fecha se beno liimado & convenio
con Misean Carp de Idanda (2024) v la carta de aprobacidn por parte do b Agencia KFB al proyecto "En
redd dandonos por el sur cccidente colombiano 2024-2026. Se entuentran vigentes los convenos con KFEE
y Miscan Cara comespondientas al proyecto de Autonomiza Aimentsria desde los saberes populares, el
cual debe finalizar en el mes de febrero del afio 2024,

Una ver anzslizado el presupuesto presentado, se sprueba por unanimidad para 18 vigencia del 2024 por
parte de los miembros de fa junta directiva

N |
7. APROBACION DEL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA EMPRESARIAL (PTEE) DE LA
FUNDACION ¥ NOMBRAMIENTD DEL RESPONSABLE DEL CURMPLIMIENTO.

Cadsa uno de los asistentes manifesto haber vislo v revisado el documento al cual fue enviadoe con 1a con-
yocaloda a esta reunidn, no hubo cormentarios al respecto. Sin embargo, 2 Representante Legal dio &
conocer fa circular 13 de 2024, emitida por iz Directora Distrital de Inspeccion, Viglancis y Control, el dia 6
de marzo de 2024, dando 8 conocer gue =l Departamenta Administrativo de la Presidencia de [a Replblica
o ha ermitids o lineamizntos minimos que deban coantener los PTEE contempilados en el ariculo % da |a
ley 2195 da 2022 por lanto s¢ deja abiers s facha do presentacion ante 1a Direccion do Inspecaion hasta
e conlar con dichos inasmionbos

La aprobacion del documento y el nombramients del responsable del cumplimeento queda pendients, para
i cual se procedera de acuerdo con los lineamientos que expida el Departamento Administratvo de la
Pregidencia de la Repoblca.

8 -NOMBRAMIENTO DE REVISOR FISCAL

For unanmidad se establocio ratficar 2 13 sefors LUZ ANGELA RULZ RINCON en of cargo de Revison
Fiscal quien viene ajerciando desde o mes de junio de 2023 y guen, ante i renundcia de la Seford Mok
Elena Jimanez Marroquin, fue nombrada por la Junta Directiva segun of Acta No 2 del 30 de mayo do
2023,

8. AUTORIZACION A LA REPRESENTANTE LEGAL PARA SOLICITAR LA HAGILITACION ¥ PERMA-

MENCIA EN EL REGISTRO TRIBUTARIO ESPECIAL, DE CONFORMIDAD A LO SENALADOQ EN LA

LEY 1219 DE 2016, DECRETO 2150 DE 2017 DE LA FUNDACION SERVICIO COLOMEBIANO DE DESA-

RROLLO SOCIAL — SERCOLDES, ANTE LA DIRECCION DE IMPUESTOS ¥ ADUANAS NACIONALES
DHAN.
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| 3 representanta legal de o Fundacidn solicita a s miembros de la Junia Directiva qise en virtud a ko
sonalado an la Ley 1819 de 2016, al Decrete 2150 de 2017, lp autorizackdn pard presentar anta la INREC-
CION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES — DIAN, la documentacion pars la HABILITACION y
PERMANENCIA en el Registrs Tributario Especial del Impuesto sobre |a renta de la FUNDACION SERVI-
C10 COLOMEIANO DE DESARROLLO SOCIAL - SERCOLDES.

Una vaz pucsta en considerscion a los asistentes de la anteror solicitud, estos la aprueban por unanimidad.
10.- PROPOSICIONES ¥ VARIOS

Fn viata de o roofganizacsin y renovacion institucional que se viene adelantando se establect
Hacer revision del dltimo plan estratégico do la fundacidn para establecer los planes de mejors inst-
Tucionsl

- Hacer revision del plan de accidn

- Iniciar acciones y tareas que nos ayuden @ [a consecucidn de recursos. Se pedire & Juan Pablo Bohdr-
qwe-z!-l-nntnyaapuyarenﬁmmmmduanhrmcMaMmﬂpmmmm[aaﬁ-
mEnana
Hacer un andlisis mas detallado de jos riesgos institucionales. Se delegd a la sefiora Angela Patricsa
Montoya la tarea de revisar |3 informacsdn para levantar 1 informacion
A nivel administrative 5o hard revisdn de los procesos adminisiatives, politcas y protocolos, se revl
aaran bos contratos del personal verficando que sa fitmen e chdigo de atica

- Llaborar politicas y protocolos para la entrega de efectivo a las organEacionss para actividades segun
los proyectos.

- Hacer actuslizacian de la pagina webb

Siendo las 6,10 pm., una vez agotado el orden dal dia, keida y aprobads |z presenta acta por los miembros
de la Junta Drectiva e dio por terminada la reunidng
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JAROMUNOZ M. MARILDZ CADENA D.
Presidenta Secretana



