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SERCOLDES et

ACTA No 1 de 2021

Siendo las dos de la tarde (9:00 a.m.) del dia diez (10) de marzo del afio dos mil veintiuno
(2021), se reunié en sesion ordinaria y de manera virtual, la JUNTA DIRECTIVA de la
FUNDACION SERVICIO COLOMBIANO DE DESARROLLO SOCIAL — SERCOLDES, de
acuerdo con la convocatoria efectuada por el Representante Legal de la Fundacion, conforme
a lo establecido en los estatutos y a ia ley, para lo cual se dio el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Verificacién del quérum

Eleccion de dignatarios de la sesion de la Junta Directiva (Presidente y Secretario)

| ectura del informe de gestién de 2020 por parte del Representante Legal

Lectura del Informe Financiero General y aprobacion de los Estados Financiero 2020

Lectura del informe del revisor fiscal.

Presentacion presupuesto 2021 y aprebacion.

T Autorizacién Representante legal para solicitar la PERMANENCIA por el afo 2021 en el
RegistroTributario Especial, de conformidad a lo sefialado en la Ley 1819 de 2016, Decreto
2150 de 2017 de la FUNDACION SERVICIC COLOMBIANGC DE DESARROLLO
SOCIALSERCOLDES, ante ia Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales —Dian.

8. Solicitud cumplimiento Objeto Social en concordancia de las Actividades meritorias

sefaladas en el articulo 19 y 359 del Estatuto tributario, en concordancia con el Numeral

4 del Art. 1.2.1.5.1.8 del Decreto 1625 del 2016.

MO M s WS

DESARROLLO DE LA REUNION

1- VERIFICACION DEL QUORUM

El representante iegal de la entidad, JAIRO MUNOZ MUNOZ procede a verificar el quérum
llamando a lista contestando los siguientes miembros de la Junta Directiva:

OLGA LUCIA ALVAREZ BENJUMEA

BETTY SANDOVAL GUZMAN como delegada del Consejo de Fundadores,
MARILUZ CADENA DIAZ

FABIO ALONSO MESA RAMIREZ

MARIA ROSALBA TIRADO DE RUIZ

Constatado que existe quérum reglamentario para deliberar y decidir, se procede a continuar
con el orden del dia.
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2. - ELECCION DE DIGNATARIOS DE LA JUNTA DIRECTIVA (Presidente y gg e M

de Bogota
Se propone que la presidencia de la sesién ordinaria de la Junia Directiva esig a cargo 6£ f
MARILUZ CADENA DIAZ y que la secretaria de la misma recaiga en JAIRO MU AN Cres
Puesta en consideracion esta propuesta y por unanimidad por los asistentes es aprobada.

Acto seguido el presidente de la reunién, pone en consideracion de los miembros de la junta
el orden del dia a tratar y fue acogido por todos los presentes.

3. - LECTURA DEL INFORME DE GESTION ANQ 2020. Documento adjunto.

Dando cumplimiento a los estaiutos y de conformidad con la normatividad actualmente vigente,
el Director y Representante Legal de la Fundacion dio lectura de manera detallada al Informe
de Gestién, cuyo documento hace parte integral de la presente acta. En él se destaca:

3.1. A nivel institucional: el Consejo de Fundadores sesioné dos (2) veces: marzo 15 y
octubre 29 y la Junta Directiva se reunién en cuatro {04) ocasiones en el periodo: marzo 11,
abril 18, julio 15 y noviembre 20. En medio dei confinamiento por pandemia, se mantuvo
relacibn estrecha con el personal operative de la fundacién quienes adelantaron sus
actividades desde sus residencias. Se dio cumplimiento a todos ios asuntes legales vy
fributarios, se cumplié con los informes a los cooperantes, se reeligid a la revisora fiscal por
parte del Consejo de Fundadores, se mantuvo la permanencia de la fundacion en el Régimen
Especial Tributario, se gestiond de manera permanente ante las agencias de cooperacion
internacional los ajustes y apoyos econdmicos para el desarrollo de los proyectos, se
definieron estrategias y procedimientos para la atencién a las mujeres beneficiarias de los
proyectos y sus organizaciones.

3.2. A nivel programatico:

Se cumplié con los convenios firmados con cada una de las agencias internacionales de
cooperacion mediante la realizacion de las actividades programadas que contaron con ajustes
permanentes previa autorizacion de cada entidad.

Durante el afio 2020 se continuaron ejecutando actividades del proyecto “Ayudandonos para
ayudar, empoderamiento y autocuidado para construir paz en Colombia 2019 - 20207,
apoyado por Misean Cara (MC) y Dreikénigsakiion der Katholischen Jungschar —{DKA
Austria). La clave de este proyecto es presentar el seguimiento de las actividades
desarroiladas o que evidencia los cambios mas significativos que se produjeron en sus
beneficiarias. Para tal fin, se aplicaron evaluaciones escritas de tipo cualitativo sobre el
proceso, esto con el apoyo de las terapeutas y el Coordinador en encuentros virfuales y
presenciales de autocuidado, audioterapias personalizadas y talleres presenciales en
recorridos adelantados por el Coordinador. Paralelo a esto se recogié a través de evaluaciones
escritas y entrevistas telefonicas de tipo cualitativo, las experiencias, logros y limitaciones del
equipo ejecutor, compuesto por: el Director General, Cocrdinador del proyecto, Coordinadora
financiera y administrativa vy las dos terapeutas de SERCOLDES.

Con la estrategia implementada por el equipc de Sercoldes se logrd:
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Dar a 43 lideresas entre abril y agosto y a 38 entre septiembre y novier@@gﬁf%é’g"ﬁ?‘“

econdémico para alimentos y telefonia celuiar

Brindar a las mujeres acompafiamiento psicosocial y terapedtico a trav ) %’ﬁ@,w@
terapias y teleconferencias -

Facilitar el intercambio de saberes y experiencias entre las beneficiarias y sus
organizaciones a través de grupos de WhastApp y Webinars.

La realizacion de talleres de autocuidado cortos facilitados por las lideresas locales

La realizacién de encuentros de autocuidado virtuales y presenciales facilitados por el
coordinador del proyecio y las terapeutas de Sercoldes

En entrevista realizada a las lideresas, resaltaron la importancia de la presencia de
Sercoldes en sus regiones tanto por el apoyo econémico como por el acompaiamiento
permanente. Consideran que fue una oportunidad para seguir acompafiando a sus
organizaciones y otras mujeres de sus comunidades, para promover el autocuidado ante
la pandemia, para generar nuevas ideas y crear nuevas iniciativas productivas como fue el
caso de las huertas caseras y la implementacion del trueque, entre otras altemativas.

En cuanto al proyecto “En Red-Dandonos por ei Sur Occidente Colombiano” se usaron
mecanismos y estrategias similares a las del proyecto anterior, ajustados a los objetivos y
resultados esperados.

La iniciativa estaba dirigida al fortalecimiento de la articulacion Vallecaucanas en
Confluencia vy sus integrantes las Confluencias de mujeres del Valle dei Cauca, asi como de
las redes de mujeres del departamento del Cauca, en particular la REDEMUC (Red
Departamental de Mujeres del Cauca) y de la REDMUNCRCA (Red de Mujeres del Norte del
Cauca). Ademas, gracias al aprovechamiento de los recursos se logro incluir en el proceso a
la Mesa Departamental de Mu;eres de Narifio para ir afianzando una labor mas regional en
el suroccidente colombiano, todo lo anterior desde tres ejes tematicos: Construccion de Paz,
Incidencia Politica y Exigibilidad de Derechos.

El objetiva general era el de contribuir a afianzar los procesos organizativos y mancomunados
de las mujeres del suroccidente colombiano a través de estrategias formativas, de visibilidad,

incidencia, intercambic y asesoramiento para aportar a los procesos locales y regionales de
paz y reconciliacién, a la participacion ciudadana, a la exigibilidad de derechos y al
empoderamiento personal y grupal de las mujeres, desde la perspectiva de la equidad de
género. El principal objetivo especifico es el de fortalecer las organizaciones, redes y
confluencias de mujeres de Cauca y Valle del Cauca para afianzar el tejido social, su
interlocucion con la institucionalidad y hacer visible su accionar en favor de las comunidades

La estrategia implementada por Sercoldes durante el 2020 y ef compromiso asumido por las
mujeres permitieron el desarrollo de actividades, entre las que se destacan:

50 lideresas y defensoras de derechos humanos, de diferentes etnias y organizaciones
del sur y centro del pais recibieron el apoyo econdmico y acompariamiento permanente
de Sercoldes

12 articulaciones de mujeres (redes y/o confluencias) 8 municipales (Valle y Cauca), 1
departamental (Narifio) y 3 de municipios de Putumayo, Caldas y Cundinamarca, se
fortalecieron y lograron mantener su trabajo comunitario e integrador de organizaciones
de sus territorios.
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- Realizacién de 4 recomridos de asesocria y acompanamiento presenciai ?ﬁ
coordinador del proyecto por los depariamentos de Cauca, Valle del Cau 30@
comienzos y a finales de afio, dando lugar a la realizacion de 4 ialleres el 'Vaii%g By f
talleres en el Cauca y 2 talleres en Narifio. Pt '
- Se edit6 el planeador para el aflo 2021 titulado “Desde la Educacion Popular las
mujeres fortalecen sus derechos y la construccion de paz’ con 3.160 ejemplares
gracias al apoyo de la KFB, DKA y Misean Cara de Irianda. Se recoge en el mismo la
experiencia en medio de la pandemia, se hace homenaje a ios 100 afios del natalicio
de Paulo Freire padre de la Educacion Popular, se hacen aportes para temas
relevantes del 2021, se recuerdan conmemoraciones o fechas estratégicas para el
trabajo de las mujeres y la defensa de los derechos humanos. Se enviaron a mediados
de enero del 2021 a 7 departamentos entre lideresas y sus organizaciones, diversas
entidades y organizaciones sociales del resto del pais con guienes SERCOLDES tiene
relaciones.

En relacion con el Proyecto “Apoyo a lideresas en marce de la Pandemia” Financiados por
Mensen Met een Missie de Holanda, se resalta el apoyc oportuno recibido de esta agencia
para el acompanfamiento a ias lideresas locales entre los meses de mayo a julio de 2020 y el
aporte para el acompafamiento especificc a las lideresas del Norte del departamento del
Cauca entre los meses de julio 2020 a julio 2021.

Se lograron todos los efectos y resultados esperados con el proyecto en la primera fase del
proyecto (Mayo-Julio de 2020). Seglin comentan las lideresas, esta estrategia permitié sentirse
vivas, valiosas y utiles para el movimiento social, han recuperado y animado la esperanza, y
enfrentaron sus propios miedos y dudas para fortalecerse y poder ayudar mejor a otras
mujeres y familias. Se han sentido mas unidas a nivel regional al intercambiar con otras
companeras de los demas departamentos sentimientos saberes y experiencias y estan
seguras que su aporte al movimiento de mujeres y a la equidad de género es significativo
como en efecto lo esta siendo. En su segunda fase, ha permitido el empoderamiento de las
muijeres lideresas manifestado en su capacidad de convocatoria y la realizacion de talleres
locales presenciales con grupos pequenos de mujeres sobre autocuidado, fortalecimiento de
las organizaciones y manejo y control de ias emociones, enire otros.

En el provecto “Lideresas y defensoras por la vida, material pedagégico para el pacifico,
sur y centro de Colombia” (edicién de cartilla} financiado por Mensen Met een Missie de
Holanda, en un 75% y Contd con el aporte conjunto de KFB, DKA, Misean Cara de Irlanda, del
25% restante. Se avanzd en sus contenidos y fotografias. Se prevé que el material estara listo
entre abril y mayo de 2021. Ademas reflexionaron con el Director de SERCOLDES, sobre
confinamiento vy libertad, incertidumbre, certezas, verdades y desconfianzas, frente a las
cuales las lideresas compartieron valiosas reflexiones. En este contexto surgidé una seccion
denominada Chicas Rebeldes en la cual, Sofia Mesa Montoya, de 6 anios, hija del Coordinador
del proyecto, enviaba videos cortos de motivacion a la lectura a las lideresas para gue
compartieran con otras nifias, nifios e inciuso mujeres, lecturas que recogen la vida de una
mujer valiente.

En julic el grupo de sabedoras de huertas caseras se enfoco en el tema de las plantas
medicinales & hizo el cierre de julio compartiendo videos donde se aprecian los avances de
sus sembrados para motivar a sus compafieras a aprovechar estos saberes, en este evento
se conid con la presencia de Maria Aleiandra Rivera Maldonado, Coordinadora Nacional del
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Programa Interétnico de Mensen met een Missie. El grupo incidente de seguimi qggﬁ@@ﬁ
de Desarrolic Territorial fue definiendo una ruta inicial para la recoleccion de infomacion ﬁ
permita recabar datos y se trazaron un camino formativo para los siguientes me! %%@e‘w
grupo de WhatsApp asumié el nombre de Voces tejedoras de paz y estéd disefiando piezas
comunicativas sobre las Violencias basadas en género, compartird en agosto un video en este
sentido. Estos espacios produjeron un cumuio de riquezas en saberes, conocimientos
compartidos, experiencias y anélisis por parte de las lideresas que estan compartiendo con las
mujeres de base de sus organizaciones.

4.- LECTURA DEL INFORME FINANCIEROC GENERAL 2020 Y APROBACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS '

La contadora de la Fundacion presentd el informe financiero compuesto por: Balance General,
Estado de Resultados, Revelacicnes y Notas a los Estados Financieros Comparativos a
diciembre 31 de 2019 y 2020. Se analiz6 de manera detallada ia situacién financiera al final
dei periodo 2020 visualizando los compromisos a cumplir durante el afio 2021. Se resalta que
a pesar de haber tenido un afio de emergencia por pandemia Covid 19, la fundacion logré dar
cumplimiento a los compromisos financieros firmados con las diferentes agencias de
cooperacion y atender de manera adecuada y oportuna a los beneficiarios de los mismos. Los
saldos pendientes de los proyectos en ejecucién segin los convenios firmados con las
agencias de cooperacion internacional, reflejan al 31 de diciembre de 2020:

EN RED-DANDONQOS POR EL SUR OCCIDENTE
COLOMBIANO 2018-2020 —~ KFB-AUSTRIA

Saldo que venia de diciembre 31/2019 $ 7.065.905
Fondos recibidos en 2020 $94.124 455
Ejecuciones ano 2020 $87.931.159
Saldo a diciembre 31/2620 $13.259.201

Fondos que deben ser ejecutados durante el periodo enero-diciembre de 2021

AYUDANDONOS PARA AYUDAR ~-EMPODERAMIENTO Y AUTOCUIDADO
PARA CONSTRUIR PAZ EN COLOMBIA
- 2018-2020 - MISEAN CARA-IRLANDA

Saldo que venia de diciembre 31/2019 $ 7.080.607
Fondos recibidos en el 2020 $89.973.028
Fondos ejecutados enero-diciembre 2020 $70.689.088
Saldo a Diciembre 31 de 2020 $23.364.537

Fondos para ejecutar entre enero y febrero 2021 segun o indicado por la entidad financiadora
ya que el convenio firmado iba hasta diciembre 2020, a febrero 28 de 2021, con la previa
autorizacion de la entidad cooperante Misean Cara, quedé ejecutado el saldo arriba indicado
de $23.364.537.

AYUDANDONOS PARA AYUDAR -EMPODERAMIENTO Y AUTOCUIDADO PARA
CONSTRUIR PAZ EN COLOMBIA
-2019-2020-D. K. A - AUSTRIA

Saldo a diciembre 31/2019 $27.022.024

Fondos recibidos en el afio 2020 $ 0

Fondos ejecutados en el ano 2020 $25.755.291



Saldo a Diciembre 31 de 2020 $ 1.266@2D) Comara
Fondos para ejecutar enire enero y febrero 2021 segtin lo previsto con la entidad @@ Mmercly
que el convenio firmado iba hasta diciembre 2020, z febrerc 28 de 2021 .cgN a p gotd
autorizacion de la enfidad cooperante D.K.A., quedé ejecutado el saldo amba”m ’Igg Ofdf{?,, @
$1.266.733. S L

APOYO A LIDERESAS EN TIEMPOS DE PANDEMIA il 2020-202‘1 — MENSEN MET EEN
MISSIE — HOLANDA

Fondos recibidos en el afio 2020 $54. 842 278
Fondos ejecutados en el afo 2020 $30.971.029
Saldo a Diciembre 31 de 2020 $23.871.249

Fondos para ejecutar antes del 31 de diciembre de 2021 segun el convenio firmado con la
agencias de cooperacion.

ELABORACION DE MATERIAL PEDAGOGICO 2020-2021 — MENSEN MET EEN MISSIE -

HOLANDA
Fondos recibidos en &l afio 2020 $17.622.250
Fondos ejecutados en el afo 2020 $ 1.800.000
Saldo a Diciembre 31 de 2020 $15.822.250

Fondos para ejecutar antes del 31 de diciembre de 2021 segtin el convenio firmado con la
agencias de cooperacion.

Se ratificdé que estos fondos y saldos deben ser ejecutados durante el afio 2021 en
cumplimiento de los convenios de cooperacion segun cada proyecto.

Asi mismo expresa, que la Fundacién quedd con un excedente neto en 2020 por $505.630 y
que no hay asignaciones permanentes. De comun acuerdo y por unanimidad de todos los
asistentes, se establecié que el valor del remanente, sea invertido en actividades de trabajo
social comunitario en el 2021, al cual tenga acceso la comunidad y sean de interés general.
lgualmente manifiesta que los convenios de cooperacion son de rigurose cumplimiento y que
todas y cada una de las actividades que se encuentran descritas en los mismos se ejecutaran
en ef presente afic 2021.

Una vez leidos y analizados los estados financieros, todos los participantes manifestaron su
satisfaccién ya que en elios se mostrd de manera clara una favorable situacién financiera de
SERCOLDES, se aprobdé la destinaciéon de los remanentes propuesta, asi como la gjecucion
de los saldos pendientes de los proyectos que se vienen ejecutando, ya aprobades, segun
convenios firmadas por y con {as agencias de cooperacion.

5.- LECTURA DE INFORME DEL REVISOR FISCAL 2020

La revisora Fiscal dio lectura al Dictamen con respecto a la situacién financiera de la Fundacién
por el periodc enero-diciembre de 2020, manifestando que los Estados presentados, cumplen
con todas las normas establecidas. Se dio aprobacién por parte de los cinco {05) miembros de
la Junta Directiva, a los Estados Financieros y al diciamen de la Revisora Fiscal.
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6.- PRESENTACION PRESUPUESTO 2021 Y APROBACION. COHE de ggm?;eﬁ
I H)

Antes de hacer la presentacién del presupueste para el periodo enero-diciemb &%gﬁ&mg
coordinadora del area administrativa financiera informé acerca de los saldos pendie teg '
ejecutar a diciembre 31 de 2020, correspondientes a los convenios firmados con las agencias

de cooperacion intemacional y que seran ejecutados en los tiempos establecidos en cada
convenio. Da a conocer gue Misean Cara de Irlanda, autorizé invertir parte del saidc del
proyecto a diciembre 31 de 2020, en tecnologia y equipos que permitieran mejorar las
condiciones de trabajo del equipo de Sercoldes y lideresas: computador portatil y celulares
(Coordinador y terapeutas), celulares para lideresas locales (4 lideresas), actualizacion de
programa contable y de la pagina webb de la fundacion. Se presentd el presupuesto para &l

2021, explicandose los rubros que cubren las actividades y deméas gastos de los proyectos
financiados por DKA y Misean Cara, Mensen Mete en Missie. Quedé aprobado el presupuesto

por todos los cinco (05) participantes de la reunion.

7. AUTORIZACION AL REPRESENTANTE LEGAL PARA SOLICITAR LA PERMANENCIA
EN EL REGISTRO TRIBUTARIO ESPECIAL, DE CONFORMIDAD A LO SENALADO EN LA
LEY 1819 DE 2016, DECRETO 2150 DE 2017 DE LA FUNDACION SERVICIO
COLOMBIANQO DE DESARROLLO SOCIAL — SERCOLDES, ANTE LA DIRECCION DE
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES -DIAN.

El representante legal de la Fundacién solicita a los miembros de la Junta Directiva y a la
Delegada del Consejo de Fundadores, que en virtud a lo sefialado en la Ley 1819 de 2016, al
Decreto 2150 de 2017, ia autorizacion para presentar ante la DIRECCION DE IMPUESTOS Y
ADUANAS NACIONALES ~ DIAN; la documentacion para ia PERMANENCIA en el Registro
Tributario Especial del impuesto sobre la renta de la FUNDACION SERVICIO COLOMBIANO
DE DESARROLLO SOCIAL — SERCOLDES.

Una vez puesta en consideracién a los asistentes de la anterior solicitud, estos o aprueban
por unanimidad.

8.- SOLICITUD CUMPLIMIENTO OBJETO SOCIAL EN CONCORDANCIA DE LAS
ACTIVIDADES MERITORIAS SENALADAS EN EL ARTICULO 18 Y 359 DEL ESTATUTO
TRIBUTARIO, EN CONCORDANCIA CON EL NUMERAL 4 DEL ART. 1.2.1.5.1.8 DEL
DECRETO 1625 DEL 2016.

Retoma el uso de la palabra, el representante legal de la Fundacién y solicita a los miembros
de la Junta Directiva y a la Delegada del Consejo de Fundadores, que en virtud a ic sefialado
en la Ley 1819 de 2016, al Decreto 2150 de 2017, se aclare el objeto social de la entidad en
concordancia con las actividades meritorias sefialadas en el Estatuto Tributario, para lo cual
la presenta de la siguiente manera:

De conformidad a lo sefialado en el Capitulo Segundo: Objeto Social y Actividades. Articulo 2,
de los estatutos vigentes de la Fundacion SERCOLDES, el objeto social principal commesponde:
a) Promover con una perspec.twa de equidad de género, el desarrolio cultural y social de los
sectores mas vulnerables del pais. B) Investigar, analizar y proponer soluciones a problemas
que afectan la calidad de vida de los colombianos. C) Generar condiciones para la
participacién, la democratizacién y equidad social. D) Desarrollar estrategias organizativas,
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productivas, culiurales y de comunicacion que confribuyan al logro de los objet{i%')g de I[g
Fundacion. E} Promover y ejecutar en diversos sectores sociales irabajos
derechos humanos, en particular de los economicos, sociales, culturales y medi
F) Fomentar el apoyo mutuo y mantener esirechas relaciones con instifucione
nacionales como exiranjeras. El representante legal afirma, en consecuenc:a%ég €l cuta
objeto social es de interés general y al cuai ha tenido y tiene acceso la comun
los proyectos y acciones que ha realizado y realiza ja Fundacion SERCOLDES. Lo antermr en
concordancia a lo sefialado en las actividades meritorias sefialadas en el articulo 359 No.
5! ..”5 Actividades de desarrollo social, que comprende las siguientes actividades: a.
Proteccién, asistencia y promocién de los derechos de las poblaciones de especial proteccion
constitucional, minorias, poblaciones en situacibn de vulnerabilidad, exclusion y
discriminacioén; tales como nifies, nifias, adolescentes y jovenes, personas con discapacidad,
personas mayores, grupos y comunidades étfnicas, victimas del conflicto, poblacion
desmovilizada, mujeres, poblacién con orientacién sexual e identidad de género diversa,
poblacién reclusa, poblacion en situacién de pobreza y pobreza extrema, poblacion rural o
campesina entre otras.... ¢. Actividades orientadas a la promocion y desarrollo de la
transparencia, al control social, a la lucha contra la corrupcion, a la construccion de paz, al
desarrolio de las politicas ptblicas y la participacion ciudadana....”

a.'a‘?ﬁ.».-.,,

Asi mismo se deja constancia que los aportes no son reembolsados y que los excedentes no
son distribuidos entre los miembros fundadores ni entre los miembros de la Junta Directiva.

La anterior propuesta es aprobada por unanimidad por los miembros de {a Junta Directiva
presentes en esta sesion.

Siendo las 12.45 pm y una vez leida y aprobada ia presente acta por fos miembros de ia Junta
Directiva y habiéndose agotado el orden del dia se da por terminada la reunién.

»
&

Mariluz Cadena D. Jairo Mufioz M.
Presidente Secretario

| Estatuto Tributario, Ley 1819 de 2016.

88



